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ТЕТІЇВСЬКА РАЙОННА РАДА

КИЇВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

Дванадцята  сесія шостого скликання

Р І Ш Е Н Н Я

Про затвердження цін на роботи (послуги), 

що виконуються  Трудовим архівом  Тетіївського району
        На підставі частини другої  статті 43 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» (з наступними змінами), статті 35 Закону України «Про Національний архівний фонд і архівні установи»,   постанови Кабінету Міністрів України від 7 травня 1998 р. N 639 «Про затвердження переліку платних послуг, які можуть надаватися архівними установами, що утримуються за рахунок бюджетних коштів»,  наказу Державного комітету архівів України від 05.05.2008 № 82 «Про  затвердження цін на роботи (послуги), що виконуються центральними державними архівними установами на договірних засадах», з урахуванням вимог  Закону України „Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності”, з урахуванням висновку постійної комісії районної ради з питань соціально-економічного та культурного розвитку і комунальної власності, районна рада вирішила: 
1. Затвердити ціни на роботи (послуги), що виконуються (надаються) 
     Трудовим архівом Тетіївського району (додаток 1).
2. Ціни на окремі роботи і послуги, не передбачені цим рішенням, встановлюються за разовими калькуляціями, узгодженими із замовником, виходячи з вартості робіт ( послуг), що виконуються архівними установами Київської області.
3. Начальнику Трудового архіву забезпечити надання платних послуг 
    з дотриманням цін, затверджених цим рішенням.
4. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію з питань бюджету та фінансів.
                 Голова ради                                             О.В. Варін
м. Тетіїв
28 лютого 2012 року

№140-12-VІ          
                                                                    Додаток                                               
                                                                      до рішення дванадцятої сесії

Тетіївської районної ради

шостого скликання

від 28.02.2012 №140-12-VI                                                               

	                                                                Ціни

                                                      на роботи (послуги), що виконуються

                                                      Трудовим архівом Тетіївського району

	
	

	№
	Індекс
ДКАУ
	                  Найменування видів робіт, послуг
	одиниця

виміру
	Ціна -

грн, коп

	1
	        2
	                                                          3
	  4
	    5

	
	
	1.Роботи, послуги із забезпечення збереженості
 та науково-технічного опрацювання документів і справ   підприємств, установ, організацій
	
	

	1
	1.1.1.3
	Складання історичних довідок на фонди

- за період від 1року до 5років
	одна
	108,98

	2
	1.1.1.2
	- за період від 5 до 10 років
	одна
	216,21

	3
	1.1.1.1
	- за період більше 10 років
	одна
	360,34

	4
	1.1.5.2
	Систематизація справ у фонді за роками, структур.підрозділами
	10 о.з.*
	   1,12

	5
	1.1.11.5.1
	Проведення експертизи наукової і практичної цінності

документів з особового складу(о/с) 

- з  поаркушним переглядом
	1 о.з.
	    0,80

	6
	1.1.11.5.2
	- без поаркушного перегляду
	10 о.з.
	    1,25

	7
	1.1.14.5
	Формування справ із розсипу документів з особов.складу
	50 арк.
	    1,68

	8
	1.1.15.1
	Систематизація аркушів у справі (розбірливий текст)
	100 арк.
	    3,00

	9
	1.1.26
	Розброшурування неправильно сформованих справ,

вилучення скріпок
	1 справа
	    0,42

	10
	1.1.27.1
	Підшивання справ  - з текстовою документацією
	1 о.з.
	    0,65

	11
	1.1.27.2
	- з нестандартними аркушами
	1 о.з.
	    1,69

	12
	1.1.27.2
	- документів з особового складу
	1 о.з.
	    1,12

	13
	1.1.28
	Розміщення документів в папки з клапанами
	1 о.з.
	    0,42

	14
	1.1.29.1
	Нумерація аркушів у справах - до 150 аркушів
	1 о.з.
	    1,35

	15
	1.1.29.3
	- нестандартних аркушів, розшитих справ
	1 о.з.
	    3,06

	16
	1.1.30.1
	Перенумерування аркушів у справах – до 150 аркушів
	1 о.з.
	    1,98

	17
	1.1.30.3
	- нестандартних аркушів, розшитих справ
	1 о.з.
	    3,75

	18
	1.1.31.1
	Перевіряння нумерації аркушів справах – до 150 аркушів
	1 о.з.
	    0,56

	19
	1.1.31.3
	- нестандартних аркушів, розшитих справ
	1 о.з.
	    1,35

	20
	1.1.32.2
	Оформлення обкладинок справ, титульних аркушів
	1 о.з.
	    0,67

	21
	1.1.33
	Вклеювання титульних і засвідчувальних аркушів
	10 арк.
	    1,50

	22
	1.1.36.2
	Проставлення архівних шифрів
	10 о.з.
	    1,20

	23
	1.1.37
	Картонування справ 
	10 о.з.
	    0,37

	24
	1.1.39
	Оформлення ярликів
	10
	    2,25

	25
	1.1.45.1
	Складання описів справ
	1заголовок
	    0,48

	26
	1.1.50
	Оформлення описів
	1 опис
	  36,04

	27
	1.1.46
	Складання передмов до описів
	одна
	360,34

	28
	1.1.53
	Складання актів видалення  до знищення документів,

 які не підлягають зберіганню
	1заголовок
	    0,90

	29
	1.1.55
	Складання переліків на відсутні документи
	1 перелік
	  72,07

	30
	1.1.59
	Складання актів про непоправні пошкодження документів
	1 акт
	  18,02

	31
	1.1.60.12
1.1.60.12.1
	Зберігання, знепилювання справ протягом  року  (картонаж)

Зберігання, знепилювання справ протягом  року (без картонажу)
	1 о.з.

1 о.з.
	    2,82

    0,27


о.з.*  - одиниця зберігання
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	1
	        2
	                                                          3
	  4
	    5

	32
	1.2.1.1
	Передрук  документів  - машинописних сторінок
	1 сторінка
	  0,80

	33
	1.2.2.2
	Передрук описів, номенклатур справ -
	1 сторінка
	  1,98

	34
	1.2.4.2
	Звірення описів, номенклатур  після надрукування -
	10заголов
	  1,69

	35
	1.2.5
	Проста палітура справ
	1 о.з.
	  2,25

	
	
	2.Роботи, послуги із забезпечення збереженості 

 архівних документів
	
	

	36
	2.1.6.2
	Ремонт документів   - дрібний
	1 аркуш.
	0,10

	37
	2.2.4
	Оправлення справ в картонну обкладинку
	1 о.з.
	1,40

	38
	2.2.6.1
	Перепідшивання справ – до 25 аркушів
	1 о.з.
	0,48

	39
	2.2.6.2
	- до 50 аркушів
	1 о.з.
	0,72

	40
	2.2.6.3
	- до 100 аркушів
	1 о.з.
	1,15

	41
	2.2.6.4
	- до 150 аркушів
	1 о.з.
	1,69

	42
	2.2.6.5
	-  понад 150 аркушів, нестандартні сторінки
	1 о.з.
	2,22

	43
	2.2.10.2
	виготовлення папок-обкладинок
	1 о.з.
	0,16

	
	
	3. Роботи, послуги з  використання

 архівних документів
	
	

	44
	3.1.1.1.
	Відбір справ за описами
	10 заголовків
	   0,21

	45
	3.1.1.3.1.
	Виявлення документів за справами
	1 о.з.
	   3,06

	46
	3.1.2.2.1
	Виконання запитів юридичних осіб
	1 запит
	324,31

	47
	3.1.6
	Виконання тематичних запитів про підтвердження , встановлення окремих відомостей, подій, фактів
	1 запит
	18,02

	
	
	- за перегляд архівних документів за кожен рік, місце події
	1 рік
	  1,37

	48
	3.2.2.1
	Виготовлення одиничних копій 
	1 копія 
	   0,14

	49
	3.3.2.1.1
	Консультування про склад і зміст архівних документів
	1

акад.година
	  13,81

	50
	3.3.9.1
	Оформлення анкет - заяв
	1 анкета
	    3,60


                         Голова ради                               О.В.Варін 

АНАЛІЗ

РЕГУЛЯТОРНОГО ВПЛИВУ  РЕГУЛЯТОРНОГО АКТА –
проекту рішення Тетіївської районної ради «Про затвердження цін на роботи (послуги), що виконуються Трудовим архівом Тетіївського району».
1. Визначення проблеми, яку передбачається розв’язати шляхом державного регулювання.

З переходом держави на ринкову економіку почався активний процес реорганізації структури суспільства. Ліквідування колективних сільськогосподарських підприємств, розпаювання землі, роздержавлення таких галузей як місцева промисловість, будівництво, торгівля, громадське харчування та інших призвело до виникнення значної кількості малих недержавних структур. Створення та часто швидке закриття підприємств малого, середнього бізнесу приводить до нагромадження і постійного збільшення кількості справ з особового складу, які треба зберігати і надавати за ними довідки громадянам. 

Документи з особового складу ліквідованих підприємств та установ не мають наукової та історичної цінності, тому не належать до Національного архівного фонду (НАФ) і не підлягають передачі в державні архіви. Але вони мають соціальне значення для забезпечення соціального захисту громадян та підлягають зберіганню 75 років.

Враховуючи інтереси громадян також виникає потреба опрацювання питань налагодження діловодства та формування архіву діючих підприємств та установ, в діяльності яких не утворюються документи НАФ. 
Отже, з однієї сторони виникає проблема збереження документів з особового складу як ліквідованих, так і діючих підприємницьких структур.
Асигнувань, які поступають з загального фонду районного бюджету, недостатньо для своєчасного приймання, концентрування та забезпечення вимог технологічного режиму гарантованого збереження соціально значимих архівних документів. Тому питання залучення додаткових коштів у теперішній час стає актуальним. Джерелом цих коштів для необхідного функціонування бюджетної установи є платні послуги. 

Законом України «Про Національний архівний фонд та архівні установи» в редакції від 13.12.2001 № 2888-ІІІ із змінами та доповненнями передбачено надання платних послуг.
Відповідно до статті 35 Закону України “Про Національний архівний фонд“, архівні установи можуть надавати за плату послуги з використання фізичними та юридичними особами відомостей, що містяться в архівних документах. Архівні установи можуть виконувати на платній основі роботи, пов'язані з науково-технічним опрацюванням і забезпеченням збереженості архівних документів, що є власністю держави, територіальних громад, фізичних і юридичних осіб, провадити іншу не заборонену законом діяльність з архівної справи і діловодства.
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 Роботи виконуються, на договірних засадах з оплатою відповідно до цін і тарифів, затверджених згідно із законодавством. 

Перелік платних послуг, які можуть надаватися архівними установами, що утримуються  також за рахунок бюджетних коштів, затверджено постановою Кабінету Міністрів України від 07.05.1998 № 639. При розробці проекту рішення використано  положення наказу Державного  архіву Київської області  від 01.11.2010 № 80 про  затвердження цін на роботи (послуги),   що    виконуються    архівними установами    Київської області,
зареєстрованому в Головному управлінні юстиції Київської області 25.11.2010 за  №15/717.
Даним проектом рішення районної ради пропонується затвердити ціни на роботи (послуги), що виконуються  Трудовим архівом Тетіївського району.
Надання таких платних послуг забезпечить комунальній установі змогу залучити додаткові кошти для вирішення поточних фінансових питань. Враховуючи, що Трудовий архів перебуває в управлінні  районної ради, зазначені ціни підлягають затвердженню на пленарному засіданні  Тетіївської районної ради.

2. Визначення цілей державного регулювання.

      Ціль регуляторного акту - додаткове фінансування трудового архіву на заходи по забезпеченню нормативних умов зберігання соціально значущих документів з особового складу, необхідних для захисту законних прав та інтересів громадян.

3. Визначення та оцінка альтернативних способів досягнення зазначених цілей.

           Досягнення встановленої цілі можливо б було здійснити наданням безкоштовних послуг підприємницьким структурам з питань удосконалення діловодства та формування архівів. Цей альтернативний спосіб неприйнятний. З одного боку витрачається час праці, який оплачується за рахунок бюджетних коштів також, та  водночас зменшується фінансування витрат на заходи по забезпеченню збереження документів, які знаходяться у Трудовому архіві. 

Трудовий архів Тетіївського району частково утримується за рахунок коштів районного бюджету, тому ринкові відносини та господарський розрахунок не діють.

Для поліпшення матеріально-технічної бази трудового архіву потрібне додаткове фінансування. Недостатність коштів у районному бюджеті не дозволяє додатково профінансувати видатки Трудового архіву.
       Альтернативою також є  - не затверджувати ціни на роботи (послуги), що виконуються  Трудовим архівом, що позбавить установу можливості залучити додаткові кошти на покращення матеріальної бази для підвищення якісного рівня  робіт , послуг.
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Отже, єдиним джерелом додаткового фінансування є надання платних послуг Трудовим архівом .
4. Опис механізму, який пропонується для розв’язання проблеми.

Трудовий архів   надає платні послуги згідно переліку платних послуг, які можуть надавати архівні установи.

Перелік платних послуг затверджений постановою Кабінету Міністрів України від 07.05.1998 № 639.

Платні послуги надаються на договірних засадах згідно розрахованих тарифів, та оплачуються на підставі акту виконаних робіт.

Кошти за виконані платні послуги надходять на  рахунок Трудового архіву  і використовуються згідно  законодавства на реалізацію пріоритетних заходів, зв'язаних з виконанням основних функцій по створенню умов гарантійного збереження документів з особового складу у відповідність з вимогами розпорядження Президента України від 13.04.2005 № 957/2005-рп «Про невідкладні заходи щодо збереження національних архівних цінностей України».
5. Обґрунтування можливості досягнення визначених цілей у разі прийняття регуляторного акта.

У разі прийняття регуляторного акту послуги будуть надаватися як юридичним особам, так і фізичним. Послугами користуються підприємства, установи для порядку у документах та передавання документів на довгострокове зберігання.
Коли підприємство ліквідується, то такі послуги надаються згідно законодавства про ліквідацію або банкрутство підприємств на платній основі.
Для забезпечення законних прав громадян та збереження документів з особового складу прийнята постанова Кабінету Міністрів України від 25.05.1998 № 740 «Про порядок державної реєстрації суб'єктів підприємницької діяльності». В постанові визначено, що у випадку відміни державної реєстрації суб'єкта підприємництва його виводять з   Реєстру підприємців тільки при умові наявності довідки з архіву про передачу документів довгострокового зберігання та реєстраційної справи суб'єкта підприємництва.
В трудовий архів надаються документи, оформлені згідно Правил роботи архівних установ, що є обов'язковим для виконання суб'єктами підприємницької діяльності.
При цьому суб'єкти підприємницької діяльності мають право користуватися послугами трудового архіву по упорядкуванню, оправленню справ з особового складу та іншої документації тимчасового зберігання, що є суттєвою допомогою у налагодженні діловодства та для подальшого - передавання документів на збереження у трудовий архів.
                                                                                                                              4.

6. Характеристика очікуваних результатів прийняття акта.

Найважливішим результатом прийняття регуляторного акту буде соціальний ефект, який гарантує законні права та інтереси громадян на соціальний захист.
В результаті прийняття регуляторного акту покращиться розуміння керівників підприємницьких структур та населення  значимості архівів з особового складу та підвищиться  відповідальність керівників за збереження соціально значимих документів.
Кошти від платних послуг будуть використані для додаткового фінансування заходів по гарантованому збереженню документів з особового складу ,що є результатом загальної економічної і соціальної результативності дії регуляторного акта та забезпечення як інтересів трудового архіву, так і громадян, і суб'єктів підприємницької діяльності.
Негативного впливу від прийняття даного регуляторного акту не передбачається. 
7. Обґрунтування строку дії запропонованого регуляторного акта.

Строк дії регуляторного акта необмежений. Даний регуляторний акт може бути переглянуто за ініціативою регуляторного органу або на підставі аналізу звіту про відстеження результативності цього регуляторного акту та при зміні законодавчої бази.
8. Визначення показників результативності регуляторного акта.

Визначення результативності регуляторного акту проводиться по показникам обліку та аналізу відстеження отриманих даних на різних етапах впровадження регуляторного акту. 
Показниками результативності регуляторного акту приймаються дані:
- надходження коштів для додаткового фінансування трудового архіву;
- кількість справ з особового складу, які находяться на збереженні у трудовому архіві та кількість запитів соціального значення, виконаних з використанням цих документів;
- виконані заходи по забезпеченню гарантованого збереження соціально значущих документів.    
9. Заходи, з допомогою яких буде здійснюватися відстеження результативності акта:

- аналіз надходження коштів від надання платних послуг Трудовим архівом Тетіївського району;
- оцінка результатів та звітування про роботу Трудового архіву перед депутатами на сесії районної ради.
Начальник Трудового архіву                                    Л.П.Стасюк
